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Venta directa

Ganas gran margen de utilidad al recomendar y vender los productos
de tu Kit, al afiliarte obtienes un precio especial de los productos
Puntos: 1 adquiriendo kits.

Productos: 14
Inversion: $3,400
Precio venta a publico Kit 1
(por producto): $375
P Incluye 14 productos
inea Luxury $750 : 2
g Con una inversion de $3,400

KIT1 Obtienes $375 x 14 = $5,250
Ganancia: $1,85
D ”

@ Afiliacion Gratuita
Costo de Reactivacion $500
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Promocion mensual

Incrementa tus ganancias, al comprar tu Kit 2 o Kit 3 recibe una
promocion especial, gue puede ser productos o promocionales

gratis.

Kit 2 (0 segundo Kit 1)
‘ Incluye 28 productos
=1 Con una inversidon de $6,800
Obtienes de la venta $375 x 28 = $10,500
Ganancia: $3,700 + producto de regalo
Promocion mensual: 3 a 6 productos

Compra de Cupdén Dorado: 1

Kit 3

Incluye 42 productos

Con una inversion de $10,200

Obtienes de la venta $375 x 42 = $15,750
Ganancia: $5,550 + producto de regalo
Promocion mensual: 5 a 9 productos.
Compra de Cupén Dorado: 1

Nuestros productos tienen un precio estandarizado por lineas:
-Amarilla, Tinta, Café, Estrella, Verde, Rosa, Yin Yang: $375

-Luxury $750



KITS

PRODUCTOS MEX / 2025

GANANCIA

USA /2025

GANANCIA
14 $3400MX | $1,850MX | $210US | $280 US
PRODUCTO
28 $6,800MX | $3,700MX | $420US | $560 US |+ r necalo
PRODUCTO
42 $10,200MX | $5550MX | $630US | $840US |+ “°° - -




Plan de
bonificaciones

Construye tu red de mercadeo y re-
cibe un cheque mensual desde tu
primer referido. Obtén puntos per-
sonales y grupales dentro de la red,
con bonificaciones aplicables hasta
5 niveles de profundidad. Para ac-
ceder a estas bonificaciones, es ne-
cesario contar con al menos 5 per-
sonas directas activas, siguiendo
nuestra estrategia 5X5. Esto signifi-
ca que para cobrar las bonificacio-
nes de cada linea, debes cumplir
con los siguientes requisitos:

2° linea: 2 personas directas activas.
3? linea: 3 personas directas activas.
4° linea: 4 personas directas activas.
5? linea: 5 personas directas activas.

Este sistema te permitira generar
iINngresos de manera progresiva con-
forme desarrollas tu red.

P—— \

*CADA KIT EQUIVALE A UN PUNTO, DEPENDIENDO
LOS KITS QUE COMPRES SERA TU BONIFICACION

BONO X PUNTO ‘

Bono México USA

1 $600 MX $60 USD

2 $300 MX $30 USD

<
2 3 $150MX  $I5USD
; 4  $50MX  $5USD
“é
5 $25 MX $2.5USD
r *Las comisiones, se pagan menos gastos administrativos

¥

SPONSOR
EMPRESARIO INDEPENDIENTE
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Lideres
Golden

Suma a tu cheque un bono
trimestral convirtiendote en
un lider Bronce, Plata, Oro y/o
Diamante.

Los liderazgos Golden Orqui-
dea, Bronce, Plata, Oro y Dia-
mante los puedes alcanzar
con el minimo de puntos vy
frontales requeridos, la prime-
ra vez que obtienes el lideraz-
go se te otorga un distintivo
portable del metal del lideraz-
go logrado mas un atractivo
bono, mientras mas grande
es el rango mas grande es el
bono.

LIDER Ptos. N° Fron. TRI?ACI)E';'?RAL TRIMESTRAL
MEX USA
250 5 $20,000 MX | $2,000 US
150 5 | $15000MX  $1,500 US
100 5 $10,000 MX | $1,000 US
50 5 $5,000 MX $500 US
25 5 $2,000 MX $200 US

*LOS PUNTOS SE CUENTAN DESDE TU PRIMER DIRECTO HASTA TU QUINTA LINEA

TRIMESTRES EN EL ANO
n ENE-MAR EABR-JUN H JUL-SEP OCT-DIC

*Para ser acredor a este BONO tiene que cumplir con el periodo trimestral.
*El bono se paga dependiendo del rango menor obtenido dentro del trimestre



LIDERAZGOS BONO USA

LIDER Ptos. N° Fron. DIRECTOS TRIMESTRAL

0o® 04 . 0e® %o o

W ELITE 5000 10 W W D PREMIER $45,000 MX $4,500 US

"Wy¢' PREMIER 2500 10 | W 2 LUXURY $40,000 MX | $4,000 US

"Wy" LUXURY 1500 10 | W 2 CORONAVIP | $35000 MX | $3,500 US

W VIP 1000 10 W W 2 CORONA $30,000 MX | $3,000 US

"Wy" CORONA 400 10 $25000 MX | $2,500 US

Los rangos de liderazgo Corona, VIP, Luxury, Premiere y Elite se alcanzan cumpliendo con los puntos minimos y el numero de

referidos directos requeridos. Sin embargo, para considerarte un verdadero lider, es fundamental comportarte como tal, ya que
para avanzar en |los rangos es necesario desarrollar otros lideres dentro de tu red. A continuacion, te detallamos los requisitos para

alcanzar cada nivel:

L.d Liderazgo Corona Golden (LCG): Se obtiene alcanzando los puntos y frontales minimos establecidos.
l era Zg os Liderazgo Corona VIP (LCV): Para alcanzar este rango, debes tener al menos 2 lideres Corona directos.
Co rona Liderazgo Corona Luxury (LCL): Para alcanzar este nivel, necesitaras 2 lideres VIP directos.

Liderazgo Corona Premier (LCP): Para este rango, deberas contar con 2 lideres Luxury directos en tu red.
Liderazgo Corona Elite (LCE): Para lograr el rango Elite, deberas tener 2 lideres Premiere directos.

Este proceso no solo fortalece tu red, sino que fomenta la duplicacion y el verdadero liderazgo en todos los niveles.

Como reconocimiento a tu esfuerzo y logros, recibiras un distintivo exclusivo correspondiente a tu rango, ademas de un bono tri-
mestral. Cuanto mas alto sea tu rango, mayor sera el bono que recibiras, lo que refleja tu éxito y el crecimiento de tu equipo.



ROLLOVER

Tu afiliado no puede
representar mas del 60%

Los puntos se contabilizan
desde el directo hasta la
linea o profundidad 5

SPONSOR
EMPRESARIO INDEPENDIENTE
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Tu directo no puede representar mas de 60%
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Generaciones
Golden

El Bono Generacional premia el crecimiento sélido y sostenido de tu equipo, reconociendo el esfuerzo de los
lideres en cada nivel de la red. A partir del rango Oro, recibirdas un porcentaje sobre todas las ventas realiza-
das en tu red de manera ilimitada, hasta encontrar otro lider Oro o superior dentro de tu equipo. Este bono

se ajusta de acuerdo con tu nivel de liderazgo, y se va repartiendo en los liderazgos de tu red incentivando el
desarrollo y la expansion de tu red:
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Lider Oro Golden: 1% fg
Lider Diamante Golden: 2%,1% CcO
Liderazgos Corona, Vip, Luxury, Premire, Elite: 3%, 2%, 1%

Este sistema de recompensas esta disenado para premiar a aquellos que demuestran un liderazgo efectivo
y constante, motivando a cada lider a fomentar el crecimiento y éxito de su red.

Yo—w)O -
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Por Periodo Por Periodo

EN LIDERAZGOS . EN LIDERAZGOS
GOLDEN AXTTTLL M CORONA

NOTA:
*Aplican términos y condiciones




LIDER BO N%%RM EX BO NCl‘JASRUSA o 8
W' ELITE $1,500,000.00 MX $30,000.00 dlls Car Bonus
"M/ PREMIER e e
"M LUXURY 'gfltn: Lf' SmnglVr'fytmtt despuse

W VIP $300,000.00 MX $150,000.00 dlls
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Capacitaciones online y eventos Golden

Forma parte de las capacitaciones y exclusivos eventos Golden que te dan
herramientas y formacion para el desarrollo y crecimiento de tu negocio.
Enfocadas a:

-Formacion practica
-Ventas e ingresos reales
-Desarrollo de afiliados y liderazgo

Con Power Golden nunca dejas de ganar

Martes: Capacitacion sobre producto
Jueves: Capacitacion sobre Modelo de negocio

*Aplican términos y condiciones. Lineamientos en las politicas de
Empresarios Independientes.
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